工会年度采购备选服务公司招标需求

年度预算：

年节福利礼包：工会年节福利预算计划按全年1800元/人分四个节日进行采购，根据不同节日预算分档组合方案。依照工会福利费用开支要求，于法定节日前制定慰问方案并全体会员统一发放。具体每次福利礼包的采购金额依照医院工会规划安排及医院人员扩招情况，发放的节日福利方案可能会有所变动，按单次签订执行的采购销售协议为准。

活动奖品礼包：发放范围包括但不仅限于工会全年将不定期举办各类比赛与活动等需要批量采购获奖礼品，采购预算依照医院工会规划结合每次活动的参与人数单独制定，按单次签订执行的采购销售协议为准。

招标入选公司要求：

1.本次招标拟招三家服务公司入选为工会全年采购备选库，于各法定慰问的节日前，以及工会全年举办有相关奖品采购需求的活动时，根据医院工会要求制定礼包组合方案，由工会福利委员会研究讨论并提交工会委员会投票选取方案。确定中选方案后，依照实际供货方案单独签订销售协议或销售合同，并严格执行合同要求进行供货配送。

2.服务公司所提供选取的货品名录均要求进货渠道合法合规，禁止采用主流市场销售以外的三无产品或无知名度的小众品牌产品。

3.节日福利品由服务公司提供专属兑换卡券或平台链接，由各职工自行选取礼包后，服务公司应负责安排配送到指定地址。如有采用合作的快递公司要求资质齐全，服务网点配送覆盖全国、物流配送安全快捷。

4.工会下单采购的年节福利与活动奖品在配送过程出现争议时，要求服务公司有专人负责售后的协调沟通，并有应急处理问题的能力。如出现货品不符合要求或者已损坏的，服务公司应负责无条件更换，因此而造成的损失，由服务公司承担，优先保证职工的权益。
5.采购福利品的价格要求不得高于市场主流商超商城标价。

6.本合同服务期满后，工会可根据项目履约情况决定是否续期，续签最长不超过2年，续签的合同实质性内容不变。

需求确认签字：
